In data odierna I'ATAF e la RSU aziendale hanno concordato quanto
segue:

- I'Azienda si impegna a procedere nei tempi piu brevi alla
pubblicazione del bando per la formazione di una graduatoria e la
conseguente assunzione di 30 conducenti di linea con CFL prevedendo
I'applicazione ai nuovi assunti delle condizioni normative in vigore al
momento dell'assunzione., A tal fine le parti, unitamente alle OO.SS.
territoriali, si impegnano ad avviare, a partire dal 15/11/1995, gli
incontri rivolti alla definizione dei dettagli del progetto di formazione;

- le parti si impegnano ad avviare un tavolo di trattativa per
raggiungere una maggiore produttivita complessiva;

- la RSU aziendale sospende da subito tutd gli scioperi aziendali gia
programmati.

Le parti prendono altresi atto che i Sindaci, componenti
dell'Assemblea, si sono impegnati ad intervenire nelle rispettive
Amministrazioni Comunali per facilitare il buon esito delle richieste sul
miglioramento delle condizioni di lavoro, in particolar modo per quanto
attiene alla installazione dei servizi igienici per il personale viaggiante.

Le parti prendono atto che I'Azienda si impegnera presso i Comuni
perché si migliorino al massimo le condizioni di circolazione del servizio

di trasporto pubblico.
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