In data 18 luglio 2001

ATAF - rappresentata da: dott. Renzo Brunetti — Direttore Generale — assistito dal dott. Piero Lullia — Direttore

Amministrativo e del Personale
E

UGL rappresentata da: Roberto Cartacci
PRESO ATTO

= dell'accordo aziendale del 15/01/2001 nel quale le parti si impegnavano a cercare soluzioni alternative efo
integrative all'attivita di ausiliare del traffico;
= della volonta del Comune di Firenze di non rinnovare la convenzione sulla vigilanza;

CONCORDANO

1. la presente intesa ha carattere temporaneo e la sua validita & fissata fino alla data di scadenza delle
graduatorie annuali;

2. in tale periodo le persone attualmente collocate nella mansione di ausiliare del traffico saranno anche
utilizzate:
- nell'attivita di verifica titoli di viaggio, se in possesso della relativa abilitazione;
- in sostituzione degli attuali addetti di deposito cfl che opteranno per la loro trasformazione in operatore

d'esercizio; :

- per I'eventuale sostituzione di personale addetto ad attivita ausiliarie all'interno del movimento;

3. La presente intesa non modifica quanto stabilito nell'ultimo periodo, punto 3 dell'accordo aziendale
15/01/2001;

4. Enfro settembre 2001 dovra essere raggiunta una nuova intesa tendente a garantire al personale
anzianofinidoneo una collocazione anche in attivita retribuite da terzi, quali ad esempio la sorveglianza
cantieri tranvia.




SI IMPEGNANO

ad allargare il tavolo della trattativa ai Comuni del Consorzio € alla Regione Toscana, per verificare la
possibilita di utilizzo del personale anzianofinidoneo presso enti terzi, in attivita da questi retribuite.

La validita del presente accordo & subordinata all’approvazione da parte dei lavoratori e del Consiglio di
Amministrazione aziendale.
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