Il giorno 10 ottobre 1997 tra I'ATAF rappresentata dal Presidente del Consiglio di

Amministrazione Aldo Frangioni e le OOSS provinciali e di categoria rappresentate
da CGL-CISL-UIL Confederali e da FILT-FIT-UILT e FAISA unitamente alla RSU

& intercorsa la seguente intesa:

Le parti esprimono apprezzamento per il Piano (Piano Programma 97-98-99) a
partire dalle valutazioni convenute nell’accordo integrativo aziendale del 25/07/97
nella necessita di una strategia di diversificazione societaria dell’ Azienda ATAF, che
trovi il suo obiettivo primario nel recupero e ampliamento di attivitd e nell’aumento
di capacita competitiva del trasporto pubblico locale.

Inoltre si conviene di definire un apposito calendario di trattative aziendali per
confronti mirati alla realizzazione dei singoli obiettivi di diversificazione
societaria.

Le parti si danno atto di convenire una strategia che punti sulla partecipazione attiva
dei lavoratori dell’ATAF.




