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INFORMAZIONI PERSONALI 

 

 
NOME 

COGNOME 

RESIDENZA 

NAZIONALITÀ 

DATA DI NASCITA 

TELEFONO CELLULARE  

PROFESSIONE 

STUDIO LEGALE IN 

 
EMAIL 

 

PEC 

 

 

 

 

GABRIELE 

MARTELLI 

MARCIANA MARINA, VIA GARIBALDI 27 

ITALIANA 

5 APRILE 1978 

348 6106291 

AVVOCATO (PATROCINANTE IN CASSAZIONE) 

FIRENZE , VIA PIER CAPPONI 21 (0559061187) 

SAN ROMANO (PI), VIA GRAMSCI 63/B (0571450006) 

MARTELLIGABRIELE@GMAIL.COM 

AVV.MARTELLIGABRIELE@PCERT.POSTECERT.IT 

 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 

 

 
AMBITO DI COMPETENZA 

 

 

 

 

 
 

Professione di avvocato, patrocinante in cassazione, con assistenza 

giudiziale e stragiudiziale fornita a soggetti pubblici e privati, nei seguenti 

settori (in ordine alfabetico): 

1. amministrazione digitale (c.a.d.) 

2. attività di enti no profit, 

3. contratti pubblici; 

4. contrattualistica civile; 

5. cooperative, onlus; 

6. diritto amministrativo 

7. diritto civile (recupero crediti, obbligazioni, contratti, diritti reali, 

diritto della famiglia) 

8. diritto penale (delitti contro il patrimonio, delitti contro la p.a., delitti 

contro la persona, delitti in materia di stupefacenti) 
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ESPERIENZE MATURATE 

SETTEMBRE 2005 - OTTOBRE 2009 

 

 

 

 

 

 

 

 

ESPERIENZE MATURATE 

OTTOBRE 2009 – SETTEMBRE 2011 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ESPERIENZE MATURATE 

SETTEMBRE 2011 - OGGI 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

9. diritto tributario 

10. edilizia ed urbanistica; 

11. espropriazione per pubblica utilità; 

12. immigrazione; 

13. project management 

14. servizi cimiteriali 

15. trasparenza ed anticorruzione 

 

 

 

 

 

 

Ho collaborato come praticante avvocato, munito di patrocinio, presso lo 

studio gracili associato di firenze, che svolge attività di consulenza ed 

assistenza legale per soggetti pubblici e privati, nell’ambito del diritto 

amministrativo.  

 

 

 

Ho svolto attività giudiziale e stragiudiziale principalmente nei settori del 

diritto amministrativo e del diritto penale. ho partecipato regolarmente a 

seminari, corsi di formazione, e giornate   di   studio, al   fine   di   restare   

costantemente aggiornato sugli sviluppi normativi, in particolare per 

quanto attiene alla problematiche di diritto amministrativo (appalti 

pubblici, sicurezza sul lavoro, regolarità contributiva, edilizia ed 

urbanistica, espropriazione   per   pubblica   utilità) e del diritto penale. 

 

Svolgo attività giudiziale e stragiudiziale principalmente nei settori del 

diritto amministrativo e del diritto penale. partecipo regolarmente a 

seminari, corsi di formazione, e giornate   di   studio, al   fine   di   restare   

costantemente aggiornato sugli sviluppi normativi, in particolare per 

quanto attiene alla problematiche di diritto amministrativo (appalti 

pubblici, sicurezza sul lavoro, regolarità contributiva, edilizia ed 

urbanistica, espropriazione   per   pubblica   utilità) e del diritto penale. 

Svolgo, in qualità di relatore/docente, attività di formazione per dipendenti 

di pubbliche amministrazioni, di enti pubblici economici e di società 

pubbliche (sia di quelle meramente partecipate, sia di quelle controllate sia 

di quelle in house) in ambito di diritto amministrativo e di project 

management. 

Svolgo attività di supporto al rup o di committenza ausiliaria per società 

pubbliche (sia di quelle meramente partecipate, sia di quelle controllate sia 

di quelle in house). 

Svolgo attività di supporto alle società pubbliche (sia di quelle meramente 

partecipate, sia di quelle controllate sia di quelle in house) nella gestione e 

valutazione dei processi societari nonché nella gestione delle misure 

organizzative di prevenzione della corruzione e della trasparenza, in 

qualità di organismo indipendente di valutazione, di organismo di 

vigilanza e di supporto agli organismi di vigilanza  

Svolgo infine attività di project manager per società private e società 

pubbliche (sia di quelle meramente partecipate, sia di quelle controllate sia 

di quelle in house) 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ANTICORRUZIONE E TRASPARENZA 

 

Descrizione Esperienza: progetti formativi di carattere teorico (docenze) 

ed operativo, finalizzati ad illustrare le questioni giuridiche di maggior 

interesse e ad affrontare le questioni e criticità pratiche sollevate dai 

partecipanti. Progetti di supporto per le società partecipate finalizzati a 

fornire una impostazione secondo il metodo del “progetto” ed a risolvere, 

seguendo tale metodo, le questioni giuridiche e pratiche in grado di 

ostacolare la piena attuazione della normativa di riferimento. Organismo 

con funzioni analoghe all’Oiv. In tutte le esperienze, formative, di 

supporto/consulenza, di organismo con funzioni analoghe all’Oiv, è stata 

concentrata l’attenzione su: pianificazione misure anticorruzione; 

valutazione e trattamento dei rischi; controllo e gestione delle misure; 

coordinamento con gli obiettivi di performance, laddove previsti; 

coordinamento con la programmazione finanziaria. 

 

Docenze 

1. 18 gennaio 2024: la relazione annuale del responsabile della 

prevenzione della corruzione (ti forma) 

2. 26 settembre 2023: anticorruzione, trasparenza e appalti pubblici alla 

luce delle delibere anac di attuazione del d. lgs. 36/2023” (ti forma) 

3. 21 giugno 2023: obblighi di attestazione degli oiv di cui alla delibera 

anac n. 203/2023 (ti forma) 

4. 22 marzo 2023: obblighi di trasparenza: adempimenti e responsabilità 

(ti forma) 

5. 19 gennaio 2023: tecniche di elaborazione ed aggiornamento del ptpct 

(ti forma) 

6. 19 dicembre 2022: anticorruzione e trasparenza (ti forma) 

7. 14 dicembre 2022: anticorruzione e trasparenza (ti forma) 

8. 19 ottobre 2022: l’attestazione oiv con scadenza 10.11.2022 (ti forma) 

9. 29 giugno 2022: formazione in materia di anticorruzione e l. n. 190 del 

2012 (ti forma) 

10. 17 giugno 2022: tecniche di anticorruzione (ti forma) 

11. 18 marzo 2021: tecniche di valutazione del rischio, di previsione e 

predisposizione delle misure di prevenzione e di monitoraggio (ti 

forma) 

12. 10 marzo 2021: “la mappatura dei processi societari secondo la 

metodologia indicata nell’allegato 1 del pna 2019 (ti forma) 

13. 4 novembre 2020: formazione obbligatoria in materia di    anticorruzione 

e trasparenza (ti forma) 

14. 23 giugno 2020: responsabile della prevenzione della corruzione e 

della trasparenza e organismo con funzioni analoghe all’oiv tra 

obblighi di anticorruzione e trasparenza (ti forma) 

15. 10 ottobre 2019: anticorruzione secondo il pna 2019 (e secondo le 

tecniche del project management) 

16. 25 settembre 2019: obblighi di pubblicazione e regime sanzionatorio 

alla luce del c.d. decreto crescita e del pna 2019 (ti forma) 

17. 28 maggio 2019: trasparenza e diritto do accesso (ti 

forma) 

18. 10 aprile 2019: istruzioni per il corretto adempimento dell’attestazione 

degli obblighi di pubblicazione con scadenza 30.04.2019 (ti forma) 

19. 15 febbraio 2019: corso di formazione avente ad oggetto “attuazione 

della normativa in materia della prevenzione della corruzione e 

trasparenza” (parco nazionale arcipelago toscano) 

20. 14 gennaio 2019: la compilazione della relazione annuale del 

responsabile della prevenzione della corruzione e della trasparenza (ti 

forma) 

21. 2    aprile    2018    nuove     linee     guida     anac    su anticorruzione 

e trasparenza (ti forma) 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

22. 25 gennaio 2018: terza edizione nuove linee guida anac su 

anticorruzione e trasparenza (ti forma) 

23. 18 gennaio 2018: seconda edizione nuove linee guida anac su 

anticorruzione e trasparenza (ti forma) 

24. 18   dicembre   2017:  nuove    linee    guida    anac   su anticorruzione 

e trasparenza (ti forma) 

25. 31 ottobre 2017: gli obblighi di pubblicazione: confronto tra la 

normativa dei contratti pubblici e quella della trasparenza (ti forma) 

26. 31 maggio 2017: i controlli e le sanzioni anac: come prepararsi alle 

visite ispettive e al contraddittorio (ti forma) 

27. 30 marzo 2017: i controlli anticorruzione e trasparenza a seguito dei 

regolamenti sull’attività di vigilanza da parte dell’anac (ti forma) 

28. 20 marzo 2017: formazione in house anticorruzione e trasparenza per 

farmavaldera, società partecipata da enti locali 

29. 28 settembre 2016: il nuovo decreto trasparenza per le società 

partecipate e controllate” (ti forma) 

30. 18 luglio 2016: il nuovo decreto trasparenza per le società partecipate 

e controllate (ti forma) 

31. 30 giugno 2016: il nuovo decreto trasparenza per società partecipate e 

controllate (ti forma) 

32. 11 maggio 2016 la trasparenza amministrativa ai sensi dello schema di 

decreto legislativo madia (ti forma) 

33. 31 marzo 2016: il ruolo e le responsabilità del responsabile della 

prevenzione della corruzione (ti forma) 

34. 13 gennaio 2016: istruzioni pratiche per la compilazione della scheda 

annuale del responsabile della prevenzione della corruzione per 

società partecipate (ti forma) 

35. 11   gennaio   2016:   aggiornamento    trasparenza    ed anticorruzione 

per società partecipate (ti forma) 

36. 19 maggio 2015: trasparenza amministrativa: norme anticorruzione e 

sull’accesso agli atti (ti forma) 

37. 21 aprile 2015: anticorruzione e trasparenza a seguito della nuova 

delibera anac per società partecipate (ti forma) 

38. 23 gennaio 2015: trasparenza amministrativa ed anticorruzione per 

società partecipate (ti forma) 

39. 19 gennaio 2015: trasparenza amministrativa ed anticorruzione per 

società partecipate (ti forma) 

40. 30 gennaio 2015: progetto formazione comune di carrara, ente locale. 

(scadenza luglio 2017) 

41. 17 dicembre 2014: trasparenza amministrativa ed anticorruzione per 

società partecipate (ti forma) 

42. 15 dicembre 2014: trasparenza amministrativa ed anticorruzione per 

enti locali (ti forma) 

43. 12 dicembre 2014: anticorruzione – università la sapienza di roma 

44. 11 dicembre 2014: trasparenza amministrativa ed anticorruzione per 

enti locali (ti forma) 

45. 5 dicembre 2014: trasparenza amministrativa ed anticorruzione per 

enti locali (ti forma) 

46. 4 dicembre 2014: trasparenza amministrativa ed anticorruzione per 

enti locali (ti forma) 

47. 3 dicembre 2014: trasparenza amministrativa ed anticorruzione per 

enti locali (ti forma) 

48. 28 novembre 2014 trasparenza amministrativa ed anticorruzione per 

enti locali (ti forma) 

49. 24 novembre 2014: trasparenza amministrativa ed anticorruzione per 

enti locali (ti forma) 

50. 13 novembre 2014: trasparenza amministrativa ed anticorruzione per 

pubbliche amministrazioni (ti forma) 

51. 15 ottobre 2014: trasparenza amministrativa ed anticorruzione per 

società partecipate (ti forma) 

52. 7 ottobre 2014: trasparenza amministrativa ed anticorruzione per enti 

locali (ti forma) 

53. settembre 2014: consulenza in house per società partecipate su 

trasparenza ed anticorruzione (ti forma) 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

54. 5 giugno 2014: indicazioni operative per le soc. partecipate in materia 

di trasparenza ed anticorruzione (ti forma) 

55. febbraio – maggio 2014: consulenza in house per società partecipate ed 

enti locali – aggiornamento sito internet, piano della prevenzione della 

corruzione, piano della integrità e trasparenza, pianificazione e 

controllo misure anticorruzione ex comma 32 l. 190/2014 (ti forma) 

56. 27 gennaio 2014: trasparenza negli enti locali: obblighi di 

pubblicazione, soggetti responsabili e relative sanzioni (ti forma) 

57. 13 gennaio 2014: trasparenza nelle società partecipate: pianificazione 

obblighi di pubblicazione, soggetti responsabili e relative sanzioni (ti 

forma) 

58. novembre 2013: la nuova trasparenza amministrativa alla luce del 

d.lgs. 33/2013 per società partecipate (ti forma) 

59. settembre 2013: la nuova trasparenza amministrativa alla luce del 

nuovo codice dell’amministrazione digitale per pubbliche 

amministrazioni (ti forma) 

60. settembre 2013: seconda edizione trasparenza amministrativa ed 

anticorruzione per società partecipate (ti forma) 

61. luglio      2013:     trasparenza       amministrativa       ed anticorruzione 

per società partecipate (ti forma) 

62. luglio 2013: il reato di corruzione e l’adeguamento ai modelli 

231/2001 per società partecipate (ti forma) 

63. luglio 2013: anticorruzione. l. 190/2012. delitti contro pubblica

 amministrazione per pubbliche amministrazioni (ti forma) 

64. giugno 2013:   anticorruzione.   l.   190/2012.   Delitti contro la pubblica 

amministrazione. n. 4 docenze di n. 7 ore ciascuna per pubbliche 

amministrazioni (unioncamere) 

65. 6 giugno 2013: la nuova trasparenza amministrativa alla luce della 

legge anticorruzione e del nuovo decreto sugli obblighi di pubblicità e 

diffusione delle informazioni della p.a. per società partecipate (ti 

forma) 

66. 19 marzo 2013: “aggiornamento su normativa e procedimenti: 

decertificazione, trasparenza e anticorruzione” per pubbliche 

amministrazioni (ti forma) 

67. gennaio 2013: le norme anticorruzione (legge 190/2012) e le loro 

ricadute sull’attività degli enti pubblici. adempimenti e responsabilità 

per società partecipate (ti forma) 

 

Supporto alla gestione e valutazione dei processi societari in 

qualità di Organismo Indipendente di Valutazione 

 

1. 17 luglio 2023: organismo con funzioni analoghe ad oiv carrara fiere 

(in corso) 

2. luglio 2023:  organismo con funzioni analoghe ad oiv arezzo fiere (in 

corso) 

3. 30 marzo 2022: organismo con funzioni analoghe ad oiv per arezzo 

multiservizi (società in house) (in corso) 

4. luglio 2021: organismo con funzioni analoghe ad oiv per atam arezzo 

spa (società in house) (in corso) 

5. gennaio 2021: organismo con funzioni analoghe ad oiv per ataf spa 

(società controllata) (in corso) 

6. gennaio 2020: organismo con funzioni analoghe oiv per scapigliato srl 

(società in house) 

7. novembre 2019: organismo con funzioni analoghe a oiv per aset 

(concluso) 

8. aprile 2019: organismo con funzioni analoghe oiv per coingas s.p.a. 

(società controllata) (in corso - rinnovato) 

9. giugno 2019: organismo con funzioni analoghe oiv per afm follonica 

(azienda speciale) (in corso - rinnovato) 

10. gennaio 2019: organismo con funzioni analoghe ad oiv per firenze 

fiera spa (società controllata) (in corso - rinnovato) 

11. gennaio 2019: organismo con funzioni analoghe ad oiv per arezzo 

multiservizi srl (società in house) (in corso - rinnovato) 

12. ottobre/novembre 2017: organismo con funzioni analoghe ad oiv per 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

azienda farmacie e servizi s.p.a sesto fiorentino (società in house), 

(concluso) 

13. luglio 2017: organismo con funzioni analoghe ad oiv per consorzio 3 

medio val d’arno (ente pubblico economico) (concluso) 

 

Supporto alla gestione e valutazione dei processi societari in 

qualità di consulente in materia di anticorruzione e trasparenza 

 

1. luglio 2023: supporto in materia di anticorruzione e trasparenza al 

consorzio di bonifica 3 medio val d’arno (in corso) 

2. dicembre 2020: supporto in materia di anticorruzione e trasparenza al 

consorzio 4 basso val d’arno (concluso) 

3. gennaio 2020: supporto in materia di trasparenza ed anticorruzione a 

rea spa (concluso) 

4. luglio 2019: supporto in materia di trasparenza ed anticorruzione a rea 

spa (concluso) 

5. gennaio 2019: supporto in materia di trasparenza ed anticorruzione per 

afm arezzo (in corso) 

6. aprile 2018: supporto in materia di trasparenza ed anticorruzione a rea 

spa (in corso) 

7. dicembre 2016: - dicembre 2017 supporto in materia di trasparenza per 

casalp (conclusa) 

8. ottobre 2016 – febbraio 2017: supporto in materia di trasparenza ed 

anticorruzione per azienda farmacie e servizi s.p.a sesto fiorentino 

(conclusa) 

9. 15 luglio 2016 dicembre 2017: supporto in materia di trasparenza ed 

anticorruzione per silfi spa., (conclusa) 

10. novembre-dicembre 2015: supporto adeguamento modello 231/2001 a 

l. 190/2012 per afm arezzo, società per azioni partecipata con capitale 

privato maggioritario (conclusa) 

 

 

Supporto alla gestione e valutazione dei processi societari in 

qualità di organismo di vigilanza o di supporto allo stesso  

 

1. 8 febbraio 2021: supporto odv e rpct per aset spa (in corso) 

2. 30 marzo 2021: odv per arezzo multiservizi srl (in corso) 

3. 1 febbraio 2023: sportello whistleblowing per publiacqua spa (in 

corso) 

4. luglio 2023: formazione potenziamento competenze manageriali in 

ambito d.lgs. 231/2021 e l.190/2012 ed applicazione all'area servizi 

generali e societari per aset spa (concluso) 

 

CONTRATTI PUBBLICI 

 

Descrizione esperienza: progetti formativi di carattere teorico (docenze) 

ed operativo, finalizzati ad illustrare le questioni giuridiche di maggior 

interesse e ad affrontare le questioni e criticità pratiche sollevate dai 

partecipanti. progetti di consulenza e supporto operativo, anche con attività 

di committenza ausiliaria, per società partecipate. In particolare la 

consulenza ed il supporto, consistono in progetti finalizzati ad impostare 

l’ufficio gare/contratti e/o la singola gara/procedura secondo il metodo del 

“progetto” ed a risolvere le questioni giuridiche connesse secondo tale 

metodo. i progetti si concretizzano in un vero e proprio supporto operativo 

dalla fase della programmazione a quella dell’esecuzione, con revisione ed 

approvazione di atti e modelli (approvati dalla società), partecipazioni alle 

sedute pubbliche e riservate (quando ammesso dalla legge) e revisione con 

eventuali proposte di modifica, delle attività e atti dei soggetti coinvolti 

nella procedura. 

 

Docenze 

 

1. 26 gennaio 2024: la gestione del progetto appalto pubblico (acsel) 

2. 12 luglio 2023: servizio di formazione finalizzato al rafforzamento 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

delle capacità istituzionali dei soggetti coinvolti nell’attuazione e 

gestione dei programmi operativi della regione piemonte co-finanziati 

con fondi sie per la programmazione (promo pa) 

3. 5 luglio 2023: : servizio di formazione finalizzato al rafforzamento 

delle capacità istituzionali dei soggetti coinvolti nell’attuazione e 

gestione dei programmi operativi della regione piemonte co-finanziati 

con fondi sie per la programmazione (promo pa) 

4. 15 giugno 2023: servizio di formazione finalizzato al rafforzamento 

delle capacità istituzionali dei soggetti coinvolti nell’attuazione e 

gestione dei programmi operativi della regione piemonte co-finanziati 

con fondi sie per la programmazione (promo pa) 

5. 8 giugno 2023: servizio di formazione finalizzato al rafforzamento 

delle capacità istituzionali dei soggetti coinvolti nell’attuazione e 

gestione dei programmi operativi della regione piemonte co-finanziati 

con fondi sie per la programmazione (promo pa) 

6. 25 maggio 2023: servizio di formazione finalizzato al rafforzamento 

delle capacità istituzionali dei soggetti coinvolti nell’attuazione e 

gestione dei programmi operativi della regione piemonte co-finanziati 

con fondi sie per la programmazione (promo pa) 

7. 24 maggio 2023: servizio di formazione finalizzato al rafforzamento 

delle capacità istituzionali dei soggetti coinvolti nell’attuazione e 

gestione dei programmi operativi della regione piemonte co-finanziati 

con fondi sie per la programmazione (promo pa) 

8. 18 maggio 2023: servizio di formazione finalizzato al rafforzamento 

delle capacità istituzionali dei soggetti coinvolti nell’attuazione e 

gestione dei programmi operativi della regione piemonte co-finanziati 

con fondi sie per la programmazione (promo pa) 

9. 16 marzo 2023: l’evoluzione recente del sistema normativo di 

riferimento (azienda ospedaliera universitaria pisana) 

10. 5 aprile 2023: responsabili e risultati (azienda ospedaliera universitaria 

pisana) 

11. 11 maggio 2023: la fase di esecuzione dei lavori(azienda ospedaliera 

universitaria pisana) 

12. 4 maggio 2022: conflitto di interessi (ti forma) 

13. gennaio – aprile 2021: (v.di docenze di 

project management/appalti) 

14. 11 dicembre 2020: contratti pubblici ed anticorruzione (ti forma) 

15. 3 dicembre 2020: contratti pubblici ed anticorruzione (ti forma) 

16. 27 novembre 2020: contratti pubblici ed anticorruzione (ti forma) 

17. 15 giugno 2020: gli incarichi professionali nella p.a.. appalti di servizi 

e prestazioni di opera intellettuale (anci) 

18. 21 gennaio 2019. la tracciabilità dei flussi finanziari (aset) 

19. 20 febbraio 2018: la tracciabilità dei flussi finanzi: l’aggiornamento al 

decreto legislativo correttivo del codice appalti delle linee guida anac 

sulla tracciabilità dei flussi finanziari ex art. 3 l. n. 136/2010 (ti forma) 

20. 27 novembre 2017: la tracciabilità del flussi finanziari. 

l’aggiornamento al decreto legislativo correttivo del codice appalti 

delle linne guida anac sulla tracciabilità dei flussi finanziari ex art. 3 l. 

n. 136/2010 (ti forma) 

21. 14 dicembre 2017: la disciplina dei servizi infungibili alla luce delle 

linee guida n. 8/2017 (ti forma) 

22. 28 maggio 2015: differenza tra incarichi, consulenze e appalti di 

servizi professionali (ti forma) 

23. 4 febbraio 2015: cad e durc (ti forma) 

24. 11 novembre 2014: codice dei contratti pubblici e soggetti aggregatori 

per pubbliche amministrazioni (ti forma) 

25. 17 giugno 2013: semplificazione amministrativa, trasparenza e 

anticorruzione: i nuovi obblighi della stazione appaltante in tema di 

verifica dei requisiti, acquisizioni d’ufficio, durc, certificazione 

antimafia per pubbliche amministrazioni (ti forma) 

26. 22 aprile 2013: semplificazione amministrativa, trasparenza e 

anticorruzione. l’attività amministrativa e contrattuale alla luce del d.l. 

83/2012, del d.lgs. 218/2012 e della l. 190/2012. l’acquisizione e la 

validità del durc e certificazioni antimafia, la verifica dei requisiti per 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

pubbliche amministrazioni (ti forma) 

27. 12 novembre 2012: gli obblighi di regolarità contributiva (durc) e la 

tracciabilità dei flussi finanziari a due anni dall’entrata in vigore del 

dpr 207/2010 e della l. 136/2010 per pubbliche amministrazioni (ti 

forma) 

28. 22 ottobre 2012: durc – la regolarità contributiva degli operatori 

economici: obblighi sostanziali ed adempimenti

 procedimentali per pubbliche amministrazioni (ti forma)  

29. settembre 2012: la regolarità contributiva degli operatori economici: 

obblighi sostanziali ed adempimenti procedimentali per pubbliche 

amministrazioni (ti forma) 

30. 28 maggio 2012: la redazione del contratto di appalto alla luce delle 

recenti evoluzioni normative e giurisprudenziali per pubbliche 

amministrazioni (ti forma) 

31. febbraio   –   marzo    2012:   corso    formazione    sulla tracciabilità 

dei flussi finanziari per società a partecipazione pubblica; (ti forma) 

 

PROJECT MANAGEMENT 
Descrizione esperienza: docenze/giornate formative di carattere teorico 

ed operative, finalizzate ad illustrare le questioni giuridiche di maggior 

interesse e ad affrontare le questioni e criticità pratiche sollevate dai 

partecipanti. in alcuni casi, la giornata formativa è stata dedicata 

esclusivamente alla risoluzione di questioni pratiche. 

 
Docenze 

 
1. marzo 2023 – settembre 2024: formazione dipendenti della regione 

toscana in ambito di project management (in corso) 

2. 2. gennaio 2021 – luglio 2022: n. 5 edizioni di n. 4 lezioni per ciascuna 

exizione di n. 4 ore per ciascuna lezione in collaborazione con l’ing. 

massimo pirozzi aventi ad oggetto “scuola permanente per 

l’introduzione progressiva di tecniche di project management nella 

gestione degli appalti degli enti locali” (tot. 80 ore) – committente 

regione toscana (concluso) 

3. marzo 2020 – ottobre 2020: n. 3 edizioni di n 3 lezioni per ciasuna 

edizione di n. 8 ore per ciascuna lezione in collaborazione con l’ing. 

biagio tramontana aventi ad oggetto “corso pm base per dipendenti 

regioni” (tot. 72 ore) – committente regione toscana (concluso 

 

PROCEDIMENTO AMMINISTRATIVO E CODICE 

DELL’AMMINISTRAZIONE DIGITALE 
Descrizione esperienza: docenze/giornate formative di carattere teorico 

ed operative, finalizzate ad illustrare le questioni giuridiche di maggior 

interesse e ad affrontare le questioni e criticità pratiche sollevate dai 

partecipanti. in alcuni casi, la giornata formativa è stata dedicata 

esclusivamente alla risoluzione di questioni pratiche. 

 

Docenze 
 

1. 26 maggio 2023: procedimento amministrativo (anci) 

2. 16 maggio 2023: procedimento amministrativo (anci) 

3. 4 maggio 2023: procedimento amministrativo (anci) 

4. 2 maggio 2023: procedimento amministrativo (anci) 

5. 20 aprile 2023: laboratorio sull’attività amministrativa (acsel) 

6. 18 aprile 2023:  laboratorio sull’attività amministrativa (acsel) 

7. 11 aprile 2023: laboratorio sull’attività amministrativa (acsel) 

8. 19 dicembre 2022: next goal: servizi pubblici digitali e sostenibili (ti 

forma) 

9. 7 aprile 2021: il procedimento amministrativo ed il conflitto di 

interesse 

10. 21 marzo 2023: laboratori sul procedimento amministrativo (anci) 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

11. 14 marzo 2023: laboratori sul procedimento amministrativo (anci) 

12. 7 marzo 2023: laboratori sul procedimento amministrativo (anci) 

13. 31 maggio 2022: procedimento amministrativo (anci) 

14. 3 marzo 2021: la trasparenza dell’azione 

amministrativa: accesso al documento amministrativo ed accesso 

civico” (anci) 

15. 14 dicembre 2020: il procedimento amministrativo (anci) 

16. 22 settembre 2020: gli accordi ex. artt. 11 e 15 l.241/1990 (anci) 

17. 28 luglio 2020: il procedimento amministrativo (anci) 

18. 23 luglio 2020: il procedimento amministrativo (anci) 

19. 22 luglio 2020: gli accordi ex. artt. 11 e 15 l.241/1990 (anci) 

20. 21 luglio 2020: il provvedimento amministrativo (anci) 

21. 17 luglio 2020: gli accordi ex. artt. 11 e 15 l.241/1990 (anci) 

22. 16 luglio 2020: il procedimento amministrativo (anci) 

23. 28 aprile 2020: il procedimento amministrativo (anci) 

24. 23 aprile 2020: il procedimento amministrativo (anci) 

25. 23 aprile 2020: tempi del procedimento amministrativo 

(anci) 

26. 21 aprile 2020: gli accordi ex. artt. 11 e 15 l.241/1990 (anci) 

27. 20 aprile 2020: gli accordi ex. artt. 11 e 15 l.241/1990 (anci) 

28. 16 aprile 2020: gli accordi ex. artt. 11 e 15 l.241/1990 (anci) 

29. 15 aprile 2020: tecniche di redazione degli atti amministrativi 

30. 17 marzo 2020: il procedimento amministrativo (anci) 

31. 12 marzo 2020: gli accordi ex. artt. 11 e 15 l.241/1990 (anci) 

32. 10 marzo 2020: gli accordi ex. artt. 11 e 15 l.241/1990 (anci) 

33. 25 febbraio 2020: gli accordi ex. artt. 11 e 15 l.241/1990 (anci) 

34. 18 febbraio 2020: il procedimento amministrativo (anci) 

35. 4 febbraio 2020: il procedimento amministrativo (anci) 

36. 28 gennaio 2020: il procedimento amministrativo (anci) 

37. 8 maggio 2019: tempi del procedimento amministrativo 

(anci) 

38. 17 aprile 2019: tecniche di redazione degli atti amministrativi (anci) 

39. 4 ottobre 2016: la corretta gestione del protocollo informatico (ti 

forma) 

40. 19 settembre 2016: la corretta gestione del protocollo informatico (ti 

forma) 

41. 20 aprile 2016: il procedimento amministrativo dopo la legge madia 

(asev) 

42. 7 marzo 2016: il procedimento amministrativo dopo la legge madia 

per enti locali (uc versilia) 

43. 15 febbraio 2016: il procedimento amministrativo dopo la legge 

madia per enti locali (ti forma) 

44. 5 febbraio 2016: il protocollo informatico nelle società partecipate 

(ti forma) 

45. 27 gennaio 2016: l’esercizio di funzioni amministrative nelle società 

con totale o prevalente capitale pubblico. l’obbligo di applicare la l. 

241/1990. le conseguenze in termini di procedure e procedimenti 

interni, per società partecipate (ti forma) 

46. 26 novembre 2015: il procedimento amministrativo dopo la legge 

madia, per enti locali (asev) 

47. 10 ottobre 2014: pagamenti pubblica amministrazione, 

certificazione     e      fatturazione      elettronica      per 

pubbliche amministrazioni (ti forma 

48. 26 settembre 2014: certificazione dei crediti e fatturazione

 elettronica per pubbliche 

amministrazioni (ti forma) 

49. ottobre 2013: archiviazione digitale per pubbliche amministrazioni 

(ti forma) 

50. 29 ottobre 2012: accesso agli atti amministrativi per pubbliche 

amministrazioni (ti forma) 

51. 10 maggio 2012: attiva la decertificazione: le modifiche al dpr 

445/2000, i nuovi adempimenti e gli obblighi della p.a. per pubbliche 

amministrazioni (ti forma) 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

52. novembre 2011: le evoluzioni normative ed espressive nei pubblici 

uffici: come scrivere correttamente un atto amministrativo, tra leggi 

sui procedimenti e regole linguistiche per pubbliche amministrazioni 

(ti forma) 

 

 

EDILIZIA, URBANISTICA ED ESPROPRIAZIONI PER 

PUBBLICA UTILITA’ 

 
Descrizione esperienza: docenze/giornate formative di carattere teorico 

ed operative, finalizzate ad illustrare le questioni giuridiche di maggior 

interesse e ad affrontare le questioni e criticità pratiche sollevate dai 

partecipanti. in alcuni casi, la giornata formativa è stata dedicata 

esclusivamente alla risoluzione di questioni pratiche. 

 

Docenze 

 

1. 5 maggio 2023: espropriazione per pubblica utilita’ (ti forma) 

2. 28 aprile 2023: espropriazione per pubblica utilita’ (ti forma) 

3. 20 gennaio 2021: le strade vicinali (anci) 

4. dicembre 2020: le strade vicinali (anci) 

5. 7 marzo 2019: i procedimenti amministrativi delle pratiche edilizie e 

paesaggistiche (anci – comune di barberino del mugello) 

6. 7 dicembre 2016: scia 1 e scia 2 (u.c. versilia) 

7. 17 novembre 2016: la scia dopo il decreto madia (asev) 

8. 6 ottobre 2015 : espropriazione per pubblica utilità. procedura ed 

aspetti critici, per enti locali (ti forma) 

9. 29 settembre 2015: espropriazione per pubblica utilità. procedura ed 

aspetti critici, per enti locali (ti forma) 

10. 18 febbraio 2015: espropriazioni per pubblica utilità per enti locali 

(ti forma) 

11. luglio 2013: l’espropriazione per pubblica utilità (c/o l’università la 

sapienza di roma) 

12. 3 aprile 2013: “attività edilizia illecita. procedimento amministrativo 

e conseguenze penali. ruolo dell’ufficio tecnico e adempimenti della 

polizia municipale” per enti locali (ti forma) 

13. 12 marzo 2013: “attività edilizia illecita. procedimento 

amministrativo e conseguenze penali. ruolo dell’ufficio tecnico e 

adempimenti della polizia municipale per pubbliche amministrazioni 

(ti forma) 

14. 11 maggio 2012: espropriazioni per pubblica utilità per enti locali (ti 

forma) 

15. 12 aprile 2012: principi generali in materia di espropriazione per 

pubblica utilità (c/o università la sapienza di roma) 

16. 10 aprile 2012: espropriazioni per pubblica utilità per pubbliche 

amministrazioni (ti forma) 

17. 29 febbraio 2012: la sanatoria degli abusi edilizi per pubbliche 

amministrazioni (ti forma) 

18. 30 gennaio 2012: l’abusivismo edilizio: procedimenti amministrativi 

e conseguenze penali. adempimenti e valutazioni a carico dell’ufficio 

tecnico e della polizia municipale. dalla rilevazione alle sanzioni 

definitive per pubbliche amministrazioni (ti forma 

19. 12 dicembre 2011: l’abusivismo edilizio: procedimenti 

amministrativi e conseguenze penali. adempimenti e valutazioni a 

carico dell’ufficio tecnico e della polizia municipale. dalla 

rilevazione alle sanzioni definitive per pubbliche amministrazioni (ti 

forma) 

20. 5 dicembre 2011: le espropriazioni per pubblica utilità: il 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

procedimento ed i diritti del privato, tra prassi del soggetto 

espropriante e recente giurisprudenza per pubbliche amministrazioni 

(ti forma) 

21. 12 ottobre 2011: le espropriazioni per pubblica utilità: il 

procedimento ed i diritti del privato, tra prassi della pubblica 

amministrazione e recente giurisprudenza per pubbliche 

amministrazioni (ti forma) 

22. ottobre 2011: l’abusivismo edilizio: procedimenti amministrativi e 

conseguenze penali. adempimenti e valutazioni a carico dell’ufficio 

tecnico e della polizia municipale. dalla rilevazione alle sanzioni 

definitive per pubbliche amministrazioni (ti forma) 

 

EDILIZIA RESIDENZIALE PUBBLICA 

Descrizione esperienza: docenze/giornate formative di carattere teorico ed 

operative, finalizzate ad illustrare le questioni giuridiche di maggior 

interesse e ad affrontare le questioni e criticità pratiche sollevate dai 

partecipanti. in alcuni casi, la giornata formativa è stata dedicata 

esclusivamente alla risoluzione di questioni pratiche. 

Docenze 

1. settembre-dicembre 2018: ciclo formazione edilizia provinciale 

grossetana 

2. 12 giugno 2015: la gestione del patrimonio pubblico immobiliare 

dall’art 58 del dl. 112/2008 alla l. 164/2014” (asev) 

3. 6 maggio 2015: gestione del patrimonio pubblico immobiliare per 

enti locali (ti forma) 

4. 14 ottobre 2014 riforma del condominio per erp (ti forma) 

5. 16 luglio 2014: la riforma del condominio dopo la l. 220/2012 e la l. 

9/2014 per erp 

6. 2 luglio 2014: l’alienazione degli immobili in erp in base alla lr 

5/2014 e alla recente conversione in legge del dl n. 47/2014 (c.d. piano 

casa) per erp (ti forma) 

7. 4 giugno 2014 e 25 giugno 2014: l’alienazione degli immobili in erp 

in base alla lr 5/2014 e alla recente conversione in legge del dl n. 

47/2014 (c.d. piano casa) per erp (ti forma) 
 

 

SERVIZI CIMITERIALI 
Descrizione esperienza: docenze/giornate formative di carattere teorico ed 

operative, finalizzate ad illustrare le questioni giuridiche di maggior interesse e 

ad affrontare le questioni e criticità pratiche sollevate dai partecipanti. in alcuni 

casi, la giornata formativa è stata dedicata esclusivamente alla risoluzione di 

questioni pratiche. 
 

Docenze  

1. 19 aprile 2023: servizi cimiteriali (acsel) 

2. 12 dicembre 2022: criticità nella gestione dei servizi cimiteriali (ti 

forma) 

3. 11 ottobre 2022: la retrocessione della concessione cimiteriale e la 

cessione del sepolcro familiare (acsel) 

4. 6 ottobre 2022: i servizi cimiteriali (anci) 

5. 27 ottobre 2020: nuove modalità di approccio alla retrocessione ed 

alla cessione del sepolcro familiare (acsel servizi) 

6. 18   giugno   2020   servizi    cimiteriali:   risposta    alle 

concessioni perdute (ti forma) 

7. 14 maggio 2020: servizi cimiteriali (acsel servizi) 

8. 16 aprile 2019: le   concessioni   cimiteriali   perdute 

(acsel) 

9. 19 settembre 2018: vincoli cimiteriali e revoca delle concessioni 

perpetue (ti forma) 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ESPERIENZE ULTERIORI 

 

 

 

 

 

PUBBLICAZIONI 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

TITOLI 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

 

 

 

 

10. 14 aprile 2015: metodo di redazione del regolamento di polizia 

mortuaria (ti forma) 

11. 10 febbraio 2015: servizi cimiteriali per enti locali (ti forma) 

12. 22 ottobre 2014: vincoli cimiteriali per enti locali (ti forma) 

13. 3 luglio 2014 servizi cimiteriali: le problematiche delle concessioni 

perpetue per enti locali (ti forma) 

 

 

Incarichi di membro e/o presidente di  commissioni giudicatrici in 

materia di appalti, e di commissioni esaminatrici in materia di 

concorsi e selezioni pubbliche 

 

 

1. La rinuncia all’incarico di responsabile per la prevenzione della 

corruzione e della trasparenza (rpct) (rivista on line public utilities, 22 

novembre 2018) 

2. Il controllo sulle dichiarazioni sostitutive di certificazione e di 

notorietà nelle società pubbliche (rivista on line public utilities, 21 

novembre 2018) 

3. L'organismo con funzioni analoghe all'organismo indipendente di 

valutazione (oiv) nelle società controllate e partecipate ai sensi e 

per gli effetti della normativa trasparenza ed anticorruzione: la 

normativa di riferimento (parte i) (rivista on line public utilities, 22 

ottobre 2018) 

4. Società controllate e partecipate: attestazione sull’assolvimento degli 

obblighi di pubblicazione al 31 marzo 2018 (rivista on line public 

utilities, 21 marzo 2018); 

5. Le società a partecipazione pubblica che gestiscono il servizio 

farmaceutico e la loro discussa natura di organismo di diritto pubblico: 

parte i: la genesi   dell’organismo di diritto pubblico (rivista on 

line public utilities, 6 marzo 2018); parte ii: gli elementi costitutivi: 

l’influenza pubblica (rivista on line public utilities, 14 marzo 2018); 

parte iii: gli elementi costitutivi: l’elemento teleologico; i bisogni di 

interesse generale (rivista on line public utilities, 21 marzo 2018) parte 

iv: gli elementi costitutivi: l’elemento teleologico; il carattere non 

industriale o commerciale (rivista on line public utilities, 28 marzo 

2018) 
 

 

Iscritto all’Ordine degli Avvocati di Firenze 

Iscritto nell’ Elenco degli Organismi Indipendenti du Valutazione  con 

progressivo n° 5066 

Certificazione di project manager (iscritto ad albo di Project Manager 

Accredia) 

Certificazione di project management -isipm avanzato (conseguito presso 

la luiss business school) 

Certificazione di project management – isipm base (conseguito presso la 

luiss business school) 

 

 

maturità scientifica conseguita presso il liceo "Marconi” di san miniato nel 

1996. 

Laurea in giurisprudenza presso l'università di Pisa il 7 aprile 2005, 

con tesi di laurea in diritto amministrativo dal titolo “la pregiudizialità 



 

 

 

 

 

 

MADRELINGUA 

 

ALTRE LINGUE 

CAPACITÀ DI LETTURA  

CAPACITÀ DI SCRITTURA  

CAPACITÀ DI ESPRESSIONE 

ORALE 

 

 

 

 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONARI 

 

 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE 

 

 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 

 

 

PATENTE 

amministrativa: la ricerca di un ordine”. votazione finale: 100/110 
 

 

 

Italiano 

 

Inglese 

 

Sufficiente  

 

Elementare   

 

Elementare 
 

 

 

 

 

Orientato alla risoluzione dei problemi attraverso la attenta gestione delle 

attivita’/comportamenti che possono far sorgere criticità di vario tipo e di 

varia natura 

 

 

Orientato alla formazione/valorizzazione del personale di studio al fine di 

poter delegare determinate funzioni e/o compiti 

 

 

Conoscenza excel, word, powerpoint, internet banche dati giuridiche 

 

 

Patente B, disponibilità illimitata a muoversi su tutto il territorio 

nazionale 



 

 

 

 

 

 

 

Dichiarazione sostitutiva di atto di notorietà 
(Art. 47 - D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445) 

Il Sottoscritto Gabriele Martelli nato a San Miniato il 5 aprile 1978, residente a Marciana Marina (57033-LI) Via 
Garibaldi n. 27, consapevole che chiunque rilascia dichiarazioni mendaci è punito ai sensi del codice penale e delle 
leggi speciali in materia, ai sensi e per gli effetti dell'art. 76 D.P.R. n. 445/2000, DICHIARA che l'intero contenuto del 
presente curriculum corrisponde a verità 

 

AUTORIZZAZIONE AL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI 

AUTORIZZO IL TRATTAMENTO DEI MIEI DATI PERSONALI PRESENTI NEL CV AI SENSI DEL DECRETO LEGISLATIVO 

30 GIUGNO 2003, N. 196 “CODICE IN MATERIA DI PROTEZIONE DEI DATI PERSONALI” E DELL’ART. 13 DEL GDPR 

(REGOLAMENTO UE 2016/679). 
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